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План методической работы
на 2021 – 2022 учебный год

Методическая тема «Совершенствование качества образования, обновление
содержания и педагогических технологий
в условиях введения новых ФГОС НОО и ООО»

Миссия методической работы в школе - создание атмосферы
заинтересованности в росте педагогического мастерства, приоритета
педагогической компетентности, творческих поисков коллектива в рамках
введения новых ФГОС НОО и ООО»

Цель методической работы – непрерывное совершенствование педагогического
мастерства учителя, освоение инновационных технологий обучения для
достижения стабильно положительных результатов  и принципиально нового
качества образования в условиях реализации проекта «Учитель будущего»
национального проекта «Образование» и введения новых ФГОС НОО и ООО»

Задачи:
1.Развивать профессиональные компетенции  педагогов по  овладению новыми
педагогическими технологиями в условиях реализации  проекта «Цифровая
образовательная среда».
2.Обеспечить активное распространение педагогического опыта.
3.Обеспечить  методическое  сопровождение  аттестации педагогических
работников, создать условия для успешного перехода к новой форме аттестации.
4.Активизировать  деятельность школьных методических объединений по
реализации предметных концепций, развитию  метапредметных компетенций
педагогов.
6.Обеспечить совершенствование качества образования, обновление содержания и
педагогических технологий в условиях  введения новых ФГОС НОО и ООО»

Структурные объединения на 2021-2022 учебный год

Объединения ФИО руководителя
Методический совет Двинянинова Е Н,

ВТО «Формирующее оценивание» Двинянинова Е Н,
Тюфякова И Н

ВТО «Переход на новые ФГОС НОО и ООО» Голохвастова М А
Научное общество учащихся Бабикова С А
Школьная служба примирения Гачегова П Н,



Нассонова Н Б
ППК Сопровождение инклюзивного образования

обучающихся
Невольских Н А

ПДС Классных руководителей Селянинова Г.И,
Сюткина Е Е.

ПДС Электронное обучение и дистанционные
образовательные технологии как новый уровень обучения

Куимова А А,
Ивашова И Н.

Основные направления методической работы

Основные
направления
деятельности

Содержание работы Сроки Ответственные

Повышение
квалификации

Цель: обеспечить обновление системы непрерывного
профессионального образования педагогических работников
Составление  плана повышения
квалификации на 2021-2022 учебный
год

сентябрь Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Организация курсовой подготовки
педагогических работников

в течение
года

Изучение успешных
образовательных практик
дистанционного обучения, массового
применения обучающих онлайн-
платформ, в том числе ресурсов
РЭШ, МЭШ, на уровне региона,
муниципального образования,
школы

в течение
года

руководители ВТО и
ПДС

Аттестация
педагогических
работников

Цель: обеспечение методического сопровождения аттестации
педагогических работников
Подготовка приказа о составе
школьной аттестационной комиссии,
разработка графика аттестации на
СЗД по согласованию с
педагогическими работниками

сентябрь Голохвастова М А

Знакомство с нормативно- правовой
базой аттестации педагогических
работников

в течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Обновление графика аттестации
педагогов на 2021-2022 учебный  год

сентябрь Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Экспертиза результатов
педагогической деятельности

в течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Распространение
педагогического
опыта

Цель: организация работы по накоплению  и распространению
методического и  дидактического материала (методические
продукты), обеспечивающая возможности  творческой
самореализации педагогов школы, изучение и внедрение передового
педагогического опыта



Информирование педагогов о
научно-практических конференциях,
конкурсах разного уровня

в течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Проведение открытых уроков,
мастер-классов в рамках семинаров
и конференций

в течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Организация выездных  семинаров
по обмену опытом работы

в течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Деятельность
методического
совета

Цель: организация и координация методического обеспечения
образовательного процесса, методической учебы педагогических
кадров.
Приоритетные задачи работы
методического совета  в 2021-2022
учебном году
1. Обсуждение и утверждение  плана
работы МС на 2021- 2022 учебный
год
2. Утверждение рабочих программ,
программ внеурочной деятельности,
курсов по выбору, элективных
курсов.
3 Реализация проекта «500+»
4 Проект программы развития школы

август
сентябрь

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

О новой модели аттестации
педагогических работников

В течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Подготовка к педсовету (разработка
рекомендаций по адаптации)

В течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Организация и проведение защиты
индивидуальных итоговых проектов
обучающимися 10,11 классов

май Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Итоги реализация проекта «500+» Ноябрь,
март

Голохвастова М А
Двинянинова Е Н

Внутришкольное
повышение
квалификации.
Обучающие
семинары,
семинары-
практикумы,
методические
совещания

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогических
работников
Семинар-практикум «Требования к
рабочей программе в рамках
введения новых ФГОС НОО и ООО»

январь Голохвастова М А
Двинянинова Е Н

«Как повысить учебную мотивацию» декабрь Голохвастова М А
Двинянинова Е Н

«Учебная неуспешность» январь Голохвастова М А

Профессиональны
е конкурсы
(уровень ОУ)

Цель: повышение профессионального мастерства педагогов через
конкурсное движение
Конкурс дидактических материалов
« Мой лучший урок»

январь-
март

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Участие педагогов в муниципальных
и всероссийских конкурсах
профессионального мастерства

в течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Инновационная
деятельность в

Цель – создание в инновационной образовательной среде «точек
роста» для профессионального и карьерного «лифта» педагогов,



рамках ресурсных
площадок

освоение инновационных технологий обучения для  повышения
качества образования через реализацию планов работы ресурсных
площадок
Реализация краевого проекта
«Образовательный лифт» в школе

в течение
года

Голохвастова М А
Двинянинова Е Н

Реализация краевого проекта
«Функциональная грамотность»

в течение
года

Голохвастова М А
Двинянинова Е Н

Разработка и реализация программы
воспитания и рабочих программ
педагогов

в течение
года

Двинянинова Е Н
Невольских Н А

Разработка и реализация проекта
«Цифровая образовательная среда»

в течение
года

Куимова А А,
Ивашова И Н

Цифровая
трансформация
школы в условиях
цифровой
образовательной
среды

Цель - создание условий для развития современной цифровой
образовательной среды, использования учебного и лабораторного
оборудования, формирование новой технологической среды общего
образования, принципиальное переосмысление образовательной
деятельности, предоставленное уникальными возможностями
цифровых

Проведение оценки уровня
информационно-коммуникационной
(ИК) компетентности педагогов

февраль Куимова А А,
Ивашова И Н

Повышение квалификации в области
цифровых технологий

в течение
года

Куимова А А,
Ивашова И Н

Проведение обучающих семинаров для
педагогов школы в области цифровых
технологий

в течение
года

Куимова А А,
Ивашова И Н

Проведение оценки цифровой
компетентности обучающихся

в течение
года

Куимова А А,
Ивашова И Н

Создание и реализация ПДС
Электронное обучение и
дистанционные образовательные
технологии как новый уровень
обучения

в течение
года

Куимова А А,
Ивашова И Н

Школьные
методические
объединения

Цель – обеспечение обновления содержания образования школьников,
методическое сопровождение педагогов по реализации предметных
концепций, трудных тем, вопросов изучения предметного
сопровождения, в том числе требующих взаимодействия учителей
различных предметов
ВТО «Формирующее оценивание» В течение

учебного
года

Двинянинова Е Н,

Тюфякова И Н

ВТО «Переход на новые ФГОС НОО
и ООО»

В течение
учебного
года

Голохвастова М А



Научное общество учащихся В течение
учебного
года

Бабикова С А

Школьная служба примирения В течение
учебного
года

Гачегова П Н,
Нассонова Н Б

ППК Сопровождение инклюзивного
образования обучающихся

В течение
учебного
года

Невольских Н А

ПДС Классных руководителей В течение
учебного
года

Селянинова Г.И,
Сюткина Е Е.

ПДС Электронное обучение и
дистанционные образовательные
технологии как новый уровень

обучения

В течение
учебного
года

Куимова А А,
Ивашова И Н.

Педагогические
советы

1.Основные тенденции развития системы
образования РФ, Пермского края, Чердынского
района, нормативно-правовое обеспечение

2. Направления работы МАОУ «Рябининская
СОШ» на 2021-2022 учебный год

3.Утверждение плана работы МАОУ «Рябининская
СОШ» на 2021-2022  учебный год.

5.Утверждение нормативно-правовой базы школы
в соответствии с действующим законодательством

август-сентябрь

1. Переход  на новые ФГОС НОО и ООО
2. Как повысить качество знаний
обучающихся с рисками учебной неуспешности
3. Почему исчезает учебная мотивация
4. Как обучать детей мерам
антитеррористической защищенности
Внедрение ЭПОС.Школа. и ЭПОС.ДО, ЭПОС
Внеурочка, ЭПОС Библиотека в образовательный
процесс

октябрь

1.Профессиональная компетентность педагогов в
условиях реализации ФГОС для детей с ОВЗ и
организации инклюзивного образования

2.Нормативно-правовое обеспечение ГИА 2022 г.

3. Формирующее оценивание как шаг к
эффективного обучения и повышения мотивации

ноябрь



обучающихся  к учебной деятельности
(предварительные итоги проекта «500+)

1. Результаты текущей аттестации обучающихся.
Проблемы. Перспективы работы.
2. О подготовке к самообследованию МАОУ
«Рябининская СОШ» за 2021 г.

декабрь

1 Новые подходы  оценки качества общего
образования в школе  на основе практики
международных исследований качества
подготовки обучающихся на уроке (серия
открытых уроков)

2.Изменение в законодательных актах РФ в сфере
образования

3. Нормативно-правовое обеспечение ГИА 2022 г и
предварительные итоги подготовки обучающихся.

февраль

1. Анализ реализации ОПП НОО и ОПП ООО ,
ООП СОШ

2. Первые итоги реализации программы
воспитания

4. ГИА 2022 г

март

1. О допуске к выпускной государственной
аттестации учащихся 9-х, 11-х классов.

О переводе учащихся 1-х классов во 2 класс

О переводе учащихся 2-3,  5-8, 10–х классов

2. Результаты успеваемости за 2021-2022 учебный
год

май

1. Реализация образовательных программ  в 2021-
2022 учебном году, результаты самообследования
и перспектива развития школы

2.Итоги ГИА, переводных экзаменов

3. Анализ   работы за 2021-22учебный год

4. О выпуске учащихся 9-х классов и выдаче
аттестатов об основном общем образовании

5. О выпуске учащихся 11-х классов о выдаче
аттестатов о среднем  общем образовании

июнь








