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1. Руководитель ВТО: Мальцева Елена Васильевна.
2. Методическая тема: Методическое сопровождение формирования готовности педагогов к введению и реализации ФГОС.
3. Цель: поэлементное рассмотрение процесса  внедрения проблемно- диалогического метода в учебный процесс Формирование готовности педагогов к реализации ФГОС,
4. Задачи:
1. создать условия для обсуждения проблемы: как открывать знания вместе с учениками;
2.     подвести каждого  учителя  к размышлению и осознанному выбору данной технологии, как основы педагогического  творчества;
3.     провести открытые уроки  всем учителям, входящим в творческую группу с  использованием проблемно-  диалогического метода для учителей школы с целью популяризации метода.
5. Кадровый состав учителей, входящих в ВТО: (Приложение)
6. Тематика заседаний ВТО:

	
	Тема мероприятия
	Дата 
	Форма проведения
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	1. 
	Особенности технологии ПДО как средства реализации ФГОС
	 сентябрь
	Круглый стол
	Мальцева Е.В.
	Знакомство с теорией ПДО 

	2. 
	Как поставить учебную проблему
	октябрь
	практикум
	Мальцева Е.В.
	Конструирование технологической карты проблемного урока 



	3. 
	Как искать решение учебной проблемы
	ноябрь
	практикум
	Мальцева Е.В.


	Конструирование технологической карты проблемного урока 



	4. 
	Как организовать творческое воспроизведение
	декабрь
	практикум
	Мальцева Е.В.


	Выявить универсальные элементы в структуре урока.
Конструирование технологической карты урока

	5. 
	Проведение открытых уроков и мастерклассов 


	В течение года
	Практикумы, мастерклассы
	Мальцева Е.В.
	Разработки уроков 
Анализ уроков

	6. 
	Подготовка проблемного урока
	Январь
Февраль

март
	практикумы
	Мальцева Е.В.
	Банк открытых уроков
по предметам

	7. 
	Оценка методики
	апрель
	семинар
	Мальцева Е.В.
	


7. Основные направления и формы работы ВТО.

- Обсуждение методики проведения отдельных видов уроков и содержания дидактических материалов к ним.
- Оказание помощи педагогам в подготовке к аттестации, конкурсам педагогического мастерства.
         - Программы и методические рекомендации по использованию ПДО.
Создание Банка дидактического материала.
        - Информационное обеспечение в ходе семинаров, мастерклассов.
      - Подготовка и распространение методических и дидактических материалов и    рекомендаций для педагогов, учащихся, родителей.
      - Участие в работе муниципальных и межмуниципальных семинаров, мастерклассов, обмен и обобщение опыта.
8. Организационно-методическая работа 

-  организационная работа по подготовке и проведению занятий ПДС, 
- разработка методических материалов и рекомендаций, 
- индивидуальная методическая помощь педагогам, 
- диагностика среди педагогов и учащихся, 
- подготовка документов педагогов к аттестации (электронное портфолио).
· Предполагаемый результат деятельности:

· Пополнение Банка дидактического и методического материала (разработки уроков - 13)
· Наличие материалов по обобщению опыта (публикация разработок уроков учителей на странице школьного сайта «Методическая копилка»
· Повышение квалификации учителей и подтверждение  кв. категории; 

· Мониторинг уроков (технологические карты урока) 

Руководитель ПДС _____________________/Мальцева Е.В./
